
退 職 勧 奨 の 記 録 

 

氏 名 

 

 〇〇 〇〇 

〔男・女〕 

生 年 月 日 
□□〇〇年〇〇月〇〇日 

（５８歳） 

採 用 年 月 日 □□〇〇年 ４月 １日 

勤務課所・職名 
 △△課 

 課長 退 職 年 月 日 

□□〇〇年 ３月３１日 

 

給 料 月 額 

 
 
 

退職勧奨年月日 

 ４１１，４００円 

(行政職 

６級 ５３号給) 
 
 

□□〇〇年 ９月 ２日 

勤 続 期 間   ３８年    月 

職員の応諾年月日 □□〇〇年 ９月３０日 

退 

職 

勧 

奨 

の 

理 

由 

 

 

 

 

（退職を勧奨した理由を具体的に記入すること。） 

参 

考 

事 

項 

（退職を勧奨するにあたり考慮した職員側の事情及び参考となる要綱の適用条項） 

「〇〇町の退職勧奨に関する要綱」第〇条第〇項 

作 成 者 の 職 名 、 氏 名 〇〇町長（〇〇町副町長） □□ □□ 

 

第 5 号の 6 様式（第 2 条の 2 関係） 

退職時の満年齢を記入。 
(裏面「記入要領」1-(2)参照) 

本人が提出した退職承諾

書と同じ年月日。 

退職日の給料月額等を記

入。(裏面「記入要領」1-(5)
参照) 

職員に退職を勧奨した年月日 

参考となる要綱等の適用

条項はなからず記入する。 

作成者は、任命権者又は勧奨の

実施を委任された者。 


